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Inleiding - leven tot eer van God en elkaar

Verkiezingen gaan over mensen — en dat geldt nu misschien wel meer dan ooit. Het gaat over U en over mij, over onze ouders,
kinderen, buren, de leerkracht van de school, onze collega's. Het gaat over hoe we samenleven, welke rol we geven aan de
overheid, en hoe we invulling geven aan onze verantwoordelijkheid tegenover elkaar én de Schepper.

Onze Fundamenten

Wij geloven dat mensen geschapen zijn door God, met een unieke roeping: niet alleen om voor Hem te leven, maar ook om een
gemeenschap te vormen waarin we omzien naar elkaar. Onze leidraad blijft:

Micha 6:8: "Hij heeft u, mens, bekend gemaakt wat goed is: recht doen, goedertierenheid lief te hebben en
ootmoedig te wandelen met God."

Voor de SGP-ChristenUnie betekent dat dat onze inzet niet draait om materiéle groei alléén — het gaat om zin, menselijke
waardigheid, veiligheid en vrijheid.

In onze visie is de overheid er niet om te domineren, maar om te dienen.

Een bescheiden overheid biedt ruimte aan initiatief van inwoners, aan maatschappelijke organisaties en aan gezinnen die willen
investeren in hun omgeving. Tegelijkertijd vervult de overheid een belangrijke taak: het beschermen van kwetsbaren, het
stimuleren van rechtvaardigheid en het waarborgen van basiszekerheden.

Nieuwkoop: Kansen en Uitdagingen

We leven in Nieuwkoop in een bijzondere gemeente: met prachtige natuur, hechte gemeenschappen en sterke
vrijwilligersnetwerken. Maar we zien ook uitdagingen:

e Woningnood e Zorgvraag
De woningnood is groot. De zorgvraag wordt complexer.

e Veranderende Leefomgeving e Spanningen
Onze leefomgeving verandert — maatschappelijk, Er groeien spanningen rond waarden, zingeving en
ecologisch en economisch. solidariteit.

In een tijd van individualisering en technologische verandering is de roep naar gemeenschapszin sterker dan ooit.

Onze Visie voor de Toekomst

Niet het 'ik', maar het 'wij' Verbinding en Mogelijk maken, niet alles
Onze inzet is gericht op een Verantwoordelijkheid oplossen
gemeentebeleid waarin niet het 'ik' Een politiek van verbinding en Een overheid die niet alles oplost,
centraal staat, maar het 'wij'. verantwoordelijkheid. Wij kiezen maar mogelijk maakt: waar mensen
voor een samenleving waarin zelf in actie komen, waar
iedereen meetelt. samenlevingsinitiatieven worden

gestimuleerd, en waar er oog is
voor moreel leiderschap en
rentmeesterschap.

Met dit verkiezingsprogramma willen we bouwen aan een Nieuwkoop van hoop. Een gemeente waarin we investeren in zorg, in
gezin, in de toekomst van onze kinderen; waarin we moreel kompas en menselijke maat centraal stellen — in dienst van God én
elkaar. Wij geloven dat dit de weg is naar een rechtvaardige, duurzame en hechte samenleving.



Kernwaarden en drijfveren van de SGP-

ChristenUnie in Nieuwkoop

Geloof en moraal als kompas

Onze politieke inzet is geworteld in Bijbelse waarden:
recht, gerechtigheid, naastenliefde en nederigheid
vormen de basis.

Menselijke waardigheid

ledereen telt mee: Of je nu jong, oud, kwetsbaar of sterk

bent — in onze visie heeft iedereen waarde en een plaats.

Politieke keuzes worden getoetst aan de waarden van
naastenliefde en rechtvaardigheid.
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Vrijheid en verantwoordelijkheid

Wij pleiten voor vrijheid van geloof en geweten en voor
ruimte om eigen keuzes te maken. Die vrijheid gaat
samen met verantwoordelijkheid: we verwachten dat
inwoners bijdragen aan het welzijn van de gemeenschap
en de wet respecteren.

Liefde tot God en elkaar

Ons handelen is gebaseerd op liefde tot God en tot de
naaste. Dit vertaalt zich in eerlijkheid, betrouwbaarheid
en een open houding. We geloven dat sterke gezinnen de
kern vormen van een toekomstgerichte gemeenschap.

Gemeenschapszin

We stimuleren een samenleving waarin mensen naar
elkaar omzien en samen verantwoordelijkheid nemen.
Sterke gezinnen en gemeenschappen zijn de basis voor
een veerkrachtig Nieuwkoop.

Rentmeesterschap en duurzaamheid

Wij beheren de schepping die ons is toevertrouwd.
Rentmeesterschap gaat over zorg voor natuur, milieu,
landbouw en klimaat. Duurzaamheid is geen keuze, maar
opdracht — we investeren in isolatie, schone energie en
zorg voor onze leefomgeving.



Betrouwbare overheid en betrokken inwoner
Een bescheiden, transparante overheid

1 2
Samenleving centraal Open en eerlijk bestuur
De overheid ondersteunt en faciliteert, maar neemt niet Het vertrouwen in de politiek staat onder druk. Wij
over. De samenleving bouwt zichzelf; de gemeente staat herstellen dit door openheid, eerlijkheid en bereikbare
naast haar inwoners en biedt een vangnet waar nodig. bestuurders.

3 4
Kernenbeleid en dorpsraden Participatie onder de Omgevingswet
Nieuwkoop heeft dertien woonkernen met elk een eigen De Omgevingswet verplicht participatie bij ruimtelijke
identiteit en dynamiek. Dorpsraden krijgen een stevig ontwikkelingen. Wij organiseren al in de planvorming
budget en mogen dit naar eigen inzicht inzetten. inspraakavonden en werken met participatieplannen.

De punten hierboven worden hieronder verder toegelicht.

Samenleving centraal

De overheid ondersteunt en faciliteert, maar neemt niet over. De samenleving bouwt zichzelf; de gemeente staat naast haar
inwoners en biedt een vangnet waar nodig. Wij investeren in vrijwilligerswerk en stimuleren kerken, dorpsraden, verenigingen
en ondernemers om samen te werken. Beleid wordt afgestemd op lokale initiatieven.

Open en eerlijk bestuur

Het vertrouwen in de politiek staat onder druk. Wij herstellen dit door openheid, eerlijkheid en bereikbare bestuurders.
Gemeenteraadsleden en college volgen tweejaarlijks een integriteitstraining. Coalitieakkoorden beschrijven hoofdlijnen,
raadsvergaderingen zijn openbaar en besluiten worden helder uitgelegd.

Kernenbeleid en dorpsraden

Nieuwkoop heeft dertien woonkernen met elk een eigen identiteit en dynamiek. Dorpsraden krijgen een stevig budget en
mogen dit naar eigen inzicht inzetten. We geven dorpsraden inspraak bij ruimtelijke plannen en communiceren op B1-
taalniveau. Het kernenbeleid waarborgt een evenwichtige ontwikkeling van alle dorpen. Wij hechten meer waarde toe aan de
dorpsraden dan aan een referenda.

Participatie onder de Omgevingswet

De Omgevingswet verplicht participatie bij ruimtelijke ontwikkelingen. Wij organiseren al in de planvorming inspraakavonden en
werken met participatieplannen, zodat inwoners en belanghebbenden hun ideeén kunnen inbrengen en bezwaarprocedures
worden voorkomen. Referenda passen niet bij complexe vragen; betrokkenheid organiseren we via bewonersplatforms en
digitale inspraak.
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Samenwerken binnen en buiten de gemeente

Regionale samenwerking

Voor specialistische taken zoals jeugdzorg, veiligheid en

afvalverwerking werken we samen met buurgemeenten.

Fuseren is niet aan de orde; samenwerking vindt plaats
via dienstverleningsovereenkomsten. De gemeenteraad
blijft eigenaar van beleid en houdt zicht op kosten en
kwaliteit.

Toegankelijke dienstverlening

ledere inwoner moet terecht kunnen bij een
gemeentelijk loket in de buurt. We moderniseren digitale
dienstverlening en bieden persoonlijke ondersteuning
aan wie minder digitaal vaardig is. Een loket voor
inwonersinitiatieven zorgt dat plannen van verenigingen
en inwoners snel een plek krijgen.
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Organisatie en interbestuurlijk overleg

De gemeente werkt met een compacte ambtelijke organisatie die dicht bij de inwoners en kernen staat. Wij organiseren
regelmatige spreekuren met wethouders en directie in elk dorp. Samenwerking met provincie, Waterschap en Rijksoverheid
blijft gericht op het beschermen van het Groene Hart en het behouden van onze zelfstandigheid.

Binnen de gemeentelijke organisatie bevorderen we diversiteit en inclusie en stimuleren we medewerkers om zich te blijven
ontwikkelen. Integriteitsmeldpunten worden laagdrempelig; misstanden worden voorkomen door open cultuur en heldere
procedures.



Veiligheid en openbare orde
Integrale veiligheidsaanpak

Preventie voorop

Veiligheid begint bij een
preventieve benadering. We
investeren in sterke wijken en
buurten, sociale cohesie en
vroegtijdige signalering van
overlast. Via het
scholenprogramma leren jongeren
omgaan met groepsdruk en sociale
media; ouders krijgen
ondersteuning in opvoeding.

Veilig thuis

Huiselijk geweld en
kindermishandeling worden actief
bestreden. We werken met Veilig
Thuis, wijkverpleegkundigen,
kerken en scholen om problemen
vroeg te signaleren en
ondersteuning te bieden.
Gemeente en politie zetten in op
daderaanpak en bescherming van
slachtoffers.

Politie, BOA's en
buurtpreventie

Veiligheid vraagt om zichtbare en
aanspreekbare wijkagenten in alle
kernen. Wij investeren in politie,
BOA's en buurtpreventie, met
nadruk op preventie en nabijheid.
Cameratoezicht zetten wij zeer
terughoudend en tijdelijk in, alleen
op specifieke probleemlocaties.

Persoonlijke aanwezigheid en
sociale samenhang vormen de
basis van veiligheid.



Brandweer en crisisbeheersing

Vrijwillige brandweerposten

Vrijwillige brandweerposten blijven behouden en krijgen
voldoende vrijwillige brandweerlieden. Crisisorganisaties
trainen gezamenlijk om rampen, wateroverlast en
pandemieén goed te kunnen bestrijden. We streven naar
kortere aanrijtijden van ambulance en brandweer en
investeren in AED's.

Drugs, alcohol en criminaliteit

We zijn tegen legalisering van drugs en treden op tegen illegale
plantages. Jongeren krijgen voorlichting over de gevaren van
drugs, alcohol en gokken. Sport en alcohol gaan veelal niet
samen. Er is nog steeds sprake van te veel alcohol gebruik

onder oud & jong.

We richten een regionale taskforce op tegen drugshandel.
Mensenhandel en uitbuiting hebben geen plaats in
Nieuwkoop; we werken samen met politie en hulporganisaties
om slachtoffers te helpen en daders te bestrijden.



Vellige openbare ruimte en verkeer

Verlichting, schone straten en toezicht zorgen ervoor dat inwoners zich veilig voelen. We streven naar extra prullenbakken,
meer toezicht op hotspots en we verbeteren de verlichting langs fietsroutes. Jongeren die rondhangen krijgen een zinvolle
bezigheid via sport, muziek of vrijwilligerswerk.

Verkeersveiligheid blijft een speerpunt. Inwoners melden gevaarlijke situaties via een meldpunt; we controleren snelheid in

woonstraten, verbeteren oversteekplaatsen en realiseren veilige schoolroutes. Bij reconstructies staat de voetganger en fietser
centraal.

Wij zullen ons blijven inzetten om de Ziendeweg open te houden voor gemotoriseerd verkeer.



Zorg en sociaal domein
Zorg dichtbij en op maat
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Integrale aanpak Participatiewet in balans Wmo en mantelzorg

De Wams geeft een wettelijke basis De personen die we opvangen We investeren in wijkteams die
voor samenwerking tussen instanties worden ondersteund bij taal, dichtbij inwoners staan. Eigen regie
bij inwoners met meerdere onderwijs en werk. Tegelijk staat voorop.

problemen. verwachten wij als gemeenschap ook

inzet terug, bijvoorbeeld door
vrijwilligerswerk of maatschappelijke
deelname.

De verplichte tegenprestatie kan dus
ingevuld worden door vormen van
maatschappelijke participatie.
Inwoners die bijvoorbeeld mantelzorg
in de buurt verlenen of
vrijwilligerswerk doen, worden
daardoor niet gekort.

Integrale aanpak

De Wams geeft een wettelijke basis voor samenwerking tussen instanties bij inwoners met meerdere problemen. We richten
één toegangsteam in dat de zorgvraag in kaart brengt en de planvorming coordineert. Inwoners hoeven niet telkens opnieuw
hun verhaal te vertellen en krijgen een vaste regievoerder.

Participatiewet in balans

e De personen die we opvangen worden ondersteund bij taal, onderwijs en werk. Tegelijk verwachten wij als gemeenschap
ook inzet terug, bijvoorbeeld door vrijwilligerswerk of maatschappelijke deelname.

De verplichte tegenprestatie kan dus ingevuld worden door vormen van maatschappelijke participatie. Inwoners die
bijvoorbeeld mantelzorg in de buurt verlenen of vrijwilligerswerk doen, worden daardoor niet gekort.

Wmo en mantelzorg

We investeren in wijkteams die dichtbij inwoners staan. Eigen regie staat voorop; professionals luisteren naar wat mensen
nodig hebben en werken samen met kerken en verenigingen. Mantelzorgers krijgen respijtzorg, waardering en trainingen. We
zetten in op een actieplan tegen eenzaamheid onder ouderen en ondersteunen straatambassadeurs om elkaar te leren
kennen.

Jeugdhulp

We verkorten wachtlijsten door betere samenwerking met zorgaanbieders, huisartsen en jeugd-GGZ. Preventie staat centraal:
ouders krijgen oudercursussen en prenatale begeleiding. We investeren in relatiecoaching zodat echtscheidingen worden
voorkomen. Jongeren kunnen terecht bij veilige ontmoetingsplekken en we bieden sport- en cultuurpasjes voor kwetsbare
kinderen.

Gezondheid en preventie

De gemeente zet in op een gezonde levensstijl. Schoolpleinen en sportkantines worden rookvrij, we ondersteunen initiatieven
zoals zwemles, valpreventie en gezonde schoolkantines. We zetten in op gezonde voeding vanuit de supermarkten. We werken
aan een gezondheidsmonitor en stimuleren beweegactiviteiten voor ouderen. Wij zijn voor inentingen, maar deze mogen nooit
dwingend opgelegd worden door de overheid. Wij vinden dat deze kinderen maar ook volwassenen niet geweerd mogen
worden in openbare gebouwen, scholen en sportvoorzieningen.

Lokale zorg

Wij vinden lokale zorgboerderijen en kwekerijen van groot belang, omdat zij een veilige en groene omgeving bieden waar
mensen met een zorgvraag kunnen meedoen, leren en zich ontwikkelen. Door het combineren van zorg, dagbesteding en
werken met natuur en dieren dragen zij bij aan welzijn, inclusiviteit en een sterke lokale gemeenschap, en daarom willen wij
deze initiatieven actief stimuleren.



Vluchtelingen, statushouders en Oekrainers

1. Veilige haven

Voor mensen die moeten vluchten
vanwege hun geloofsovertuiging,
geweld of oorlog, moet Nieuwkoop

en Nederland een veilige haven zijn.

Daarbij moet goed onderscheid
worden gemaakt tussen echte
vluchtelingen en
(arbeids)migranten.

2.Ondersteuning en
integratie

De personen die we opvangen
worden ondersteund bij taal,
onderwijs en werk. Tegelijk
verwachten wij als gemeenschap
ook inzet terug, bijvoorbeeld door
vrijwilligerswerk of
maatschappelijke deelname.
Integratie is geen
eenrichtingsverkeer: meedoen,
bijdragen en verantwoordelijkheid
nemen horen daarbij. Zo versterken
we samenhang en voorkomen we
afhankelijkheid.
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3. Geen dwang

We hebben besluiten van hogere
overheden te respecteren. We
zullen wel stevig de discussie met
deze hogere overheden aangaan als
er besluiten (dreigen) genomen te
worden die niet in het belang van
onze inwoners zijn. Zo zijn we van
mening dat er geen sprake mag zijn
van dwang bij het plaatsen van een
asielzoekerscentrum (azc) richting
gemeenten.



Sociaal beleid en armoede
Minimabeleid

Het minimabeleid blijft ruimhartig. Wij willen minima niet alleen ondersteunen, maar vooral helpen om structureel uit hun

situatie te komen. Hulp is mensgericht, tijdelijk waar mogelijk en gericht op zelfstandigheid.

Activering &
Ontwikkeling

De gemeente zet in op
activering, scholing,
begeleiding naar werk en
het wegnemen van
armoedeval.

Samenwerking met maatschappelijke organisaties

Kansen voor
Kinderen

Alle kinderen moeten
kunnen sporten, muziek
maken en schoolkampen
meemaken. We maken
regelingen bekend en
helpen bij aanvragen.

Schuldhulp

Schulddienstverlening is
laagdrempelig en
gebaseerd op
vertrouwen.

Energiearmoede

Energiearmoede moet
doelmatig worden
aangepakt en de gelden
hiervan moeten op de
juiste plaatsen terecht
komen. Wij zijn echter
tegen het verhogen van
lokale belastingen om
nieuw beleid te
financieren. Extra
uitgaven voor
leefbaarheid en
voorzieningen moeten
worden gedekt door
zorgvuldige keuzes en
bezuinigingen op andere
terreinen. Financieel
beleid vraagt om
rentmeesterschap en
duidelijke prioriteiten.
Lokale belastingen
stijgen niet meer dan de
inflatie. We verhogen de
belastingen alleen
wanneer dat strikt
noodzakelijk is.

Kerkelijke en maatschappelijke organisaties spelen een cruciale rol in armoedebestrijding, statushouderbegeleiding, schuldhulp
en eenzaamheid. We ondersteunen lokale initiatieven en betrekken de adviesraad Sociaal Domein actief bij nieuw beleid.
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Gezin, jeugd en onderwijs

FUNDAMENT [ LIEFDE & VERANTWOORDELIJKHEID ]

Het gezin als oefenplaats van liefde en verantwoordelijkheid

Het gezin is de eerste gemeenschap waar mensen leren wat trouw, zorg en grenzen betekenen. In tijden waarin
gezinnen onder druk staan door prestatiedruk, scheidingen, digitale verleiding en economische onzekerheid, is het
nodig om die hoeksteen opnieuw te versterken. Wij zien het gezin niet als privézaak, maar als maatschappelijk
fundament waar normen, geloof en levenskunst worden overgedragen. De gemeente ondersteunt gezinnen niet
met regels, maar met ruimte, vertrouwen en bescherming.

Ondersteuning bij relatieproblemen

Omdat het aantal echtscheidingen toeneemt,
stimuleren we preventieve relatiebegeleiding. De
gemeente ontwikkelt samen met professionals een
beleid gericht op vroegtijdige hulp bij scheidingen.




Vrijheid van onderwijs en
identiteit

Onderwijs is geen product, maar een roeping. Ouders dragen de primaire
verantwoordelijkheid voor opvoeding en vorming, niet de overheid. De
vrijheid van onderwijs is een grondrecht dat gekoesterd moet worden, ook
voor reformatorische en christelijke scholen. De gemeente mag niet sturen
op de inhoud van overtuiging, maar wel faciliteren dat scholen veilig, inclusief
en financieel gezond kunnen werken. Vrijheid en verantwoordelijkheid horen
daarbij samen op te gaan.



Jeugd in een digitale en geestelijke crisis

Steeds meer jongeren lijden onder prestatiedruk, eenzaamheid en
digitale verslaving. Achter hoge cijfers en volle agenda's schuilt vaak
leegte. De gemeente moet deze generatie niet alleen beschermen,
maar ook perspectief bieden: betekenis, gemeenschap en richting.

Jongeren hebben niet meer regels nodig, maar meer begeleiding,
zingeving en echte ontmoetingen. Lokale initiatieven die jongeren
verbinden met ouderen, natuur en vakmanschap verdienen ruimte
en vertrouwen. Scholen spelen hierin een cruciale rol.

Maatschappelijke stage: jong leert van oud

We willen jongeren opnieuw verbinden met de samenleving waarin
ze leven. Niet alleen via schermen, maar door daden. Een
maatschappelijke stage waarin jongeren meewerken in de zorg, bij
ouderen, op boerderijen of in lokale

bedrijven, brengt wederzijds begrip en trots terug. De zorg leert jongeren wat verantwoordelijkheid betekent; de agrarische
sector leert hen ritme, geduld en respect voor de schepping. Ouderen ervaren gezien worden, jongeren ervaren betekenis en
de samenleving wint beide keren. Tegelijk mag deze stage meer zijn dan vrijwilligerswerk. Het is ook een podium voor innovatie.
Jongeren brengen digitale vaardigheden, frisse ideeén en ondernemingszin mee. Door die te koppelen aan lokale kennis en
ambacht ontstaat iets nieuws: belevingsinnovatie, waar technologie en traditie elkaar versterken. Zo bouwen we aan een
Nieuwkoop dat zijn verleden eert en zijn toekomst zelf ontwerpt.



Vrijheid, geweten en
gezondheid

Heiligheid van het geweten

We geloven dat het geweten van de mens heilig is. Overheid en
samenleving moeten ruimte laten voor overtuiging, ook in zorg en
opvoeding.

Keuzevrijheid in gezondheid

Vaccinaties of medische keuzes horen nooit dwingend te worden
opgelegd; vertrouwen werkt beter dan dwang.

Open dialoog en beleid

We vragen aandacht voor gewetensvrijheid in beleid en pleiten voor
open dialoog tussen zorginstellingen, scholen en ouders over
gezondheid en keuzevrijheid.

Eerlijke informatie

Eerlijke informatie is altijd beter dan druk of angst.

Samenvattend
Gezin als basis
1 Een gezonde samenleving begint niet in Den Haag, maar aan de

keukentafel. Nieuwkoop moet een gemeente zijn die gezinnen
beschermt en ouders vertrouwt.

Jeugd begrijpen

2 Een gemeente die jongeren begrijpt en hen begeleiding,
zingeving en echte ontmoetingen biedt.

Vrijheid van onderwijs

3 Waar vrijheid van onderwijs niet ter discussie staat en waar het
geweten veilig is.

Verantwoordelijkheid en hoop

4 Waar kinderen leren dat liefde verantwoordelijkheid vraagt.
Daar ligt de basis van een toekomst die menselijk en hoopvol is.




Onderwijs en talentontwikkeling

Passende onderwijsvoorzieningen

De basisscholen in onze kernen blijven behouden. Wij ondersteunen samenwerkingsverbanden die
identiteitsgebonden onderwijs mogelijk maken. We investeren in onderwijshuisvesting met duurzame en
inclusieve gebouwen.

Leerlingenvervoer

De SGP-ChristenUnie is voor het behoud van de vergoeding van het leerlingenvervoer voor ouders die hun
kinderen naar een school van hun keuze sturen. Uiteraard mag van ouders, naar draagkracht, een eigen bijdrage
gevraagd worden. Zo zorgen we ervoor dat keuzevrijheid in het onderwijs, dat zo'n belangrijk onderdeel van de
opvoeding is, ook aanwezig is voor minder draagkrachtige ouders.

Onderwijspartnerschap

We werken samen met MBO-scholen, bedrijfsleven en maatschappelijke organisaties om stageplaatsen en
leerwerktrajecten te creéren. Jongeren worden enthousiast gemaakt voor techniek, zorg, duurzame energie en
landbouw. We ondersteunen en zijn enthousiast over de rol van het Techniekhuis. Initiatieven zoals "Boerderij in
de klas", waarbij basisschoolleerlingen een boerderij bezoeken, verkleinen de kloof tussen boeren en inwoners.

Sport en cultuur voor jongeren

Sportclubs en verenigingen krijgen steun om jongeren actief te houden. Kunst- en cultuurprojecten zoals
muziekles, theater en beeldende kunst worden ook toegankelijk voor kinderen uit gezinnen met een kleine beurs.
Bibliotheken blijven open en bieden studieplekken en programma's voor mediawijsheid.



Werk, economie en landbouw

L.okale economie en ondernemers
Kansen op werk

Het MKB is onmisbaar voor werkgelegenheid, de lokale economie, voor ontwikkelingen van producten en voor de leefbaarheid.
De SGP-ChristenUnie komt op voor de ondernemers We stimuleren lokale werkgelegenheid via een investeringsfonds voor
startende ondernemers. Het mkb, de glastuinbouw, de zorg, het toerisme en ambachtelijke bedrijven krijgen ruimte om te
groeien. We werken aan een actieplan werk met scholing, coaching en werkgeversverplichtingen, zodat iedereen die kan
werken ook werk vindt. Daarnaast zal de SGP-ChristenUnie zich inzetten voor voldoende industriegrond, zodat de bedrijvigheid
en de economie kan blijven groeien.

Ondernemersvriendelijk klimaat

De gemeente moet een betrouwbare partnerzijn. Vergunningprocedures worden duidelijker, regels eenvoudiger en vergunning
trajecten korter. We hebben een Ondernemers Fonds en BlZ-en, waaraan elk bedrijf bijdraagt en ook kan profiteren van de
gelden hieruit. Via de Ondernemers Vereniging (VON) worden hier initiatieven in genomen. Winkelleegstand moet worden
voorkomen worden opgelost door het stimuleren en ondersteunen van lokale samenwerkingen bijvoorbeeld in de vorm van
codperaties. De dorpswinkel in Zevenhoven is hier een goed voorbeeld van. Wij geloven in de kracht van samenwerking (Gen.
11:6). Verder ondersteunen wij lokaal kopen, zodat onze eigen ondernemers en inwoners hier profijt van hebben. Verder
moeten er meer mogelijkheden komen voor herontwikkeling van leegstaande (veelal agrarische) bedrijfspanden buiten de
reguliere bedrijfsterreinen. Dit zijn de zgn maatwerkgebieden. Dit voorkomt ondermeer ook langdurige leegstaand en
verpaupering.

Ook moeten bedrijven de ruimte worden geboden om hun buitenlandse werknemers op of nabij hun eigen terrein te kunnen
huisvesten, mits deze huisvesting plaatsvindt onder menswaardige omstandigheden en volledig voldoet aan de geldende wet-
en regelgeving. Hierbij moet worden gewaarborgd dat sprake is van veilige, gezonde en fatsoenlijke woonomstandigheden,
conform nationale en lokale voorschriften.



Schiphol

Schiphol heeft een groot economische belang maar ook verstrekkende gevolgen op het gebied van geluidsoverlast en milieu.
Nieuwkoop dient een zeer actieve rol te vervullen richting andere overheden om de overlast binnen te aanvaarbare grenzen te
houden. Daarmee wordt tegenwicht gegeven aan de ruimte die Schiphol voortdurend krijgt om te groeien. Daarnaast dienen
partijen rond de luchthaven afspraken met elkaar te blijven maken die zijn vastgelegd in convenanten. Uitgangspunt is minder
hinder en overlast door vliegverkeer.



Landbouw en voedselzekerheid

Trots op de boer

Boeren en tuinders verdienen
gemeentelijke steun, want zij zijn
belangrijk voor onze
voedselvoorziening, natuurbeheer
en het behoud van het landschap.
De gemeente creéert ruimte om
hun bedrijf economisch gezond te
houden. Regelgeving is bedoeld als
steun in de rug, niet als stok tussen
de spaken. Boeren krijgen een
specifiek aanspreekpunt binnen de
gemeente en een investeringsfonds
stimuleert innovaties.

Kleine keten en lokale
producten

We verkleinen de kloof tussen
boeren en inwoners door
schoolkinderen de boerderij te laten
bezoeken, het organiseren van
boerenmarkten en te werken aan
afhaalpunten voor lokale
producten. De gemeente stimuleert
verkoop van streekproducten via
korte keten-initiatieven en
ondersteunt jonge boeren bij
bedrijfsovername.

Circulaire en duurzame
landbouw

Nieuwkoop helpt agrariérs bij
verduurzaming:
kringlooplandbouw, emissiearme
stallen, behoud van
weidevogelgebieden en inzet op
natuurbeheer. Vrijwillige kavelruil
krijgt ondersteuning zodat percelen
dichter bij het erf liggen, wat
verkeer en uitstoot vermindert.
Projecten als "Asbest eraf,
zonnepanelen erop" worden
gesubsidieerd. We geven ruimte
voor kleinschalige windmolens en
stimuleren zonne-energie op
agrarische daken.



Duurzame economie en

toerisme

Greenport en
glastuinbouw

Nieuwkoop is onderdeel van
Greenport Aalsmeer. We stimuleren
innovatie, hergebruik van water en
restwarmte en projecten voor
aardwarmte en kassen zonder
aardgas. Innovatieclusters
verbinden kennisinstellingen,
ondernemers en overheid.

Toerisme met respect
voor natuur

De Nieuwkoopse Plassen, de Meije
en het polderland zijn toeristische
trekpleisters. Recreatiebedrijven
mogen groeien als dit past bij
natuur en leefbaarheid. We
investeren in wandelpaden,
vaarroutes en natuureducatie.
B&B's en campings zijn welkom
mits kleinschalig en passend in het
landschap.



Wonen en ruimtelijke ordening

Wonen voor alle levensfasen
Betaalbaar en divers aanbod

Nieuwkoop kent een grote vraag naar woningen. Als daar binnen de dorpskernen te weinig ruimte voor is, moet het
daarbuiten. Met de Wet kwaliteitsborging voor het bouwen gelden strengere kwaliteitseisen en verantwoordelijkheid voor
bouwers. De gemeente moet zorgen voor betaalbare woningen (sociale huur, middenhuur en koop), maar een hoger
percentage sociale huur dan de vastgestelde 30% sluit niet aan bij de behoefte van onze lokale bevolking en vergroot de
instroom van niet-lokaal gewortelde bevolkingsgroepen. Wij houden vast aan deze norm en maken duidelijke
prestatieafspraken met ontwikkelaars en woningcorporaties, met oog voor leefbaarheid en kansen voor eigen inwoners. Ook
willen wij snellere participatie projecten om het bouwen te versnellen.

De uitgifte van de woningen vindt regionaal plaats en door de norm te verhogen wordt de aantrekkingskracht van buiten
groter. Wij zetten in op meer (sociale) starterswoningen voor onze eigen jongeren, Voor onze oudere inwoners willen we meer
speciale betaalbare seniorenwoningen. Dat is goed voor onze oudere mede-inwoners maar ook goed voor de jongere
generaties omdat hierdoor de doorstroming verbetert. We maken prestatieafspraken met woningcorporaties over
betaalbaarheid, onderhoud en duurzaamheid. Startersleningen en collectief particulier opdrachtgeverschap worden bevorderd.
Daarnaast is het niet gewenst dat statushouders voorrang krijgen bij toekennen van een woning op de eigen bevolking.

Levensloopbestendig en duurzaam

We zijn voorstander van nieuwe woningen die gasloos zijn en ook energiezuinig en aanpasbaar zijn. Bestaande woningen
worden verduurzaamd met subsidies, leningen en energiecoaches. Maar wij zijn tegen het verhogen van lokale belastingen om
dit te financieren. Extra uitgaven moeten worden gedekt door zorgvuldige keuzes en bezuinigingen op andere terreinen.
Financieel beleid vraagt om rentmeesterschap en duidelijke prioriteiten.

We stimuleren tiny houses, woongroepen voor ouderen en gecombineerde generatiewoningen.

Inbreiden en kernrand

Om het open landschap te beschermen, bouwen we uiteraard waar het kan binnen bestaande kernen (inbreiding). Daar waar
de mogelijkheden zijn voor uitbreiding voor woningbouw, moet er ook buiten de randen van de dorpen gebouwd gaan worden,
nadat belanghebbenden zijn geraadpleegd via de participatieprocedure van de Omgevingswet. Ook waar ruimtelijk mogelijk is
moet er van eerder vastgestelde bouwhoogte kunnen worden afgeweken. Uitzonderingen zijn kleinschalige uitbreidingen aan
de rand van dorpen, nadat belanghebbenden zijn geraadpleegd via de participatieprocedure van de Omgevingswet. Daar waar
de mogelijkheden zijn voor uitbreiding voor woningbouw, moet er ook buiten de randen van de dorpen gebouwd gaan worden.



ol ik

Ruimtelijke ordening en Omgevingswet
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Omgevingsplan

Het omgevingsplan bundelt alle regels voor de fysieke
leefomgeving. We zorgen voor duidelijke, toegankelijke regels
en publiceren ze via het Omgevingsloket. Er komt een
zonneladder waarbij daklocaties voorrang hebben en we
tegen zonnepanelen op landbouw- en natuurgrond zijn.
Beschermde natuur en cultuurhistorische waarden zijn
geborgd.

Vergunningverlening

De procedure voor vergunningen wordt versneld en begeleid.
Binnen acht weken wordt een beslissing genomen, zoals de
Omgevingswet voorschrijft, met begrip voor uitzonderingen.
We helpen inwoners en ondernemers bij de digitale aanvraag
en organiseren een spreekuur op het gemeentehuis.



Mobiliteit en bereikbaarheid
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Veilig fietsen

We verbeteren de kwaliteit van fietspaden en verlichting.
Fietssnelwegen verbinden kernen en sluiten aan op
regionale netwerken. Bij nieuwe projecten wordt de fiets
als volwaardig vervoermiddel meegenomen. Bij
reconstructies staat de voetganger en fietser centraal.

Fietsvoorzieningen bij bushaltes en publieke gebouwen
worden uitgebreid.

Openbaar vervoer

We pleiten bij provincie en vervoerders voor buslijnen die
alle kernen verbinden. Haltes worden toegankelijk
gemaakt voor ouderen en mensen met een beperking.
Waar reguliere busdiensten ontbreken, komen
buurtbussen en vraagafhankelijke vervoersystemen.

Wandelen en toegankelijkheid

Voetpaden worden opgeknapt en voorzien van
voldoende verlichting. Rolstoelgebruikers en mensen met
kinderwagens krijgen voldoende ruimte. Bij
oversteekplaatsen komt extra aandacht voor
verkeersveiligheid; de maximumsnelheid in woonwijken
blijft 30 kilometer per uur.
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Deelmobiliteit

We stimuleren deelauto's, elektrische scooters en
fietstaxi's om het aanbod van flexibele en duurzame
vervoersopties te vergroten en zo de bereikbaarheid voor
iedereen te verbeteren.



Wegen en verkeersveiligheid

Onderhoud en bereikbaarheid

Belangrijke wegen worden onderhouden en waar nodig verbreed. We nemen maatregelen tegen sluipverkeer en onveilige
situaties. Voorzieningen zoals fietstunnels, rotondes en wegversmallingen worden waar nodig ingezet. Grote infrastructurele
projecten worden afgestemd met provincie en Rijk. Voor parkeren volgen we de gestelde normen. Mocht er dringend behoeft
zijn aan extra plaatsen in woonwijken vinden wij dat uitbreiding mogelijk moet zijn door bijvoorbeeld groene bestrating.
(grastegels)

Duurzame mobiliteit

We breiden de laadinfrastructuur uit voor elektrische auto's en fietsen. Ook onderzoeken we de mogelijkheden voor
waterstofvoertuigen en bijbehorende voorzieningen. Subsidies ondersteunen inwoners bij de aanschaf van elektrische scooters
en deelauto's. De gemeentelijke vloot wordt volledig elektrisch.



Energie, klimaat en milieu
Energieopwekking en besparing
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Regionale Energiestrategie Rapportageplicht energiegebruik
Nieuwkoop levert een bijdrage aan de Regionale Bedrijven worden verplicht hun energiegebruik te
Energiestrategie. We willen geen zonnevelden anders dan rapporteren. De gemeente ondersteunt ondernemers bij
op daken en ook geen windturbines. De kleine deze plicht, biedt informatiebijeenkomsten en wijst op
windturbines die wij bedoelen staat niet in de volksmond subsidiemogelijkheden voor energiebesparing.

bekend als de in de stelling bedoelde windturbines.

Landbouwgrond inruilen voor zonnevelden vinden wij slecht rentmeesterschap. (Grootschalige) windparken passen niet in onze
gemeente en in het Groene Hart. We werken mee aan een lokaal warmtenet in Langeraar en stimuleren energiebesparende
maatregelen bij bedrijven en inwoners. We kiezen voor zonnepanelen op daken, kleine windturbines op bedrijventerreinen en
aardwarmteprojecten. Landbouwgrond inruilen voor zonnevelden vinden wij slecht rentmeesterschap. (Grootschalige)
windparken passen niet in onze gemeente en in het Groene Hart.



Klimaatadaptatie en waterbeheer

Veilig wonen tussen water en veen

Nieuwkoop is omringd door plassen en veenweiden.
Klimaatverandering leidt tot risico's van droogte, bodemdaling en
wateroverlast. We investeren in waterbergingsprojecten,
natuurvriendelijke oevers, vernatting van veenbodems en herstel
van veengebieden. Bij nieuwbouwprojecten gelden eisen voor
waterberging en groen.

Groen en biodiversiteit

Groen is geen luxe, maar een opdracht van rentmeesterschap. Bij
woningbouw bouwen we bij voorkeur binnen bestaande kernen.
Als dat niet voldoende is, zijn kleinschalige uitbreidingen buiten de
kernen mogelijk, mits zorgvuldig en met behoud van groen en
landschap. Wonen en natuur moeten in balans blijven, nu en voor
toekomstige generaties. We beheren bermen en groenstroken
natuurrijk. Inwoners worden gestimuleerd hun tuinen te
vergroenen en tegels te vervangen door planten en bomen. We
werken samen met provincie, Staatsbosbeheer en
Natuurmonumenten aan natuurherstel.

Afval en circulaire economie

Nieuwkoop zet in op afvalscheiding, hergebruik en kringloopinitiatieven. Restafval verminderen we door
bewustwordingscampagnes en een eerlijke tariefstructuur. Bedrijven worden gestimuleerd tot circulair ondernemen.

Luchtkwaliteit en geluidsbeperking

Luchtkwaliteit wordt gemonitord. We beperken uitstoot van industrie en verkeer en stimuleren elektrische mobiliteit.
Geluidsnormen worden nageleefd bij wegen en evenementen. Bij de ontwikkeling van bedrijventerreinen voorkomen we
geluidsoverlast en behouden we de leef kwaliteit.



Sport, cultuur, erfgoed en recreatie
Cultuur en identiteit

£ Toegankelijke cultuur

Nieuwkoop investeert in bibliotheken, musea en culturele
centra. ledereen moet kunnen deelnemen aan kunst en
cultuur. We bevorderen streektaal en lokale historie in
educatie en toerisme. Monumenten en kerken zijn
belangrijke cultureel-erfgoedlocaties; restauraties krijgen
waar nodig steun.

Sport en bewegen

Zondagsrust en evenementen

De zondag blijft een dag van rust. Het winkelbeleid is al
eerder vastgesteld. Evenementen op zondag houden
rekening met kerkgang en rust en waar het kan
vermijden. Culturele activiteiten worden vooral op andere
dagen georganiseerd.

Sport verbindt en bevordert gezondheid. We investeren in sportaccommodaties in alle kernen, verbeteren kleedkamers en zorgen

voor toegankelijkheid voor mensen met een beperking. Sportvelden en -parken blijven behouden. We ontwikkelen sportieve routes
voor hardlopen, fietsen en roeien. Er komt extra ondersteuning voor verenigingen die kampen met teruglopend ledental of

vrijwilligers.

Op schoolpleinen en andere geschikte plaatsen stimuleren we sport en bewegen. We combineren sport met cultuur en jeugdwerk.

Een vitaliteitsprogramma daagt werknemers uit om te bewegen; werkgevers worden hierbij actief betrokken.



Economische en bestuurlijke duurzaamheid
Financién en belasting
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Rentmeesterschap in geld

Gemeentelijke uitgaven worden gedekt door vaste
inkomsten. Wij zijn tegen het verhogen van lokale
belastingen om nieuw beleid te financieren. Extra
uitgaven voor leefbaarheid en voorzieningen moeten
worden gedekt door zorgvuldige keuzes en bezuinigingen
op andere terreinen. Financieel beleid vraagt om
rentmeesterschap en duidelijke prioriteiten. Nieuwe
wensen moeten daarom ook passen binnen een sluitend
meerjarenperspectief. Lokale belastingen stijgen niet
meer dan de inflatie. We verhogen de belastingen alleen
wanneer dat strikt noodzakelijk is. We reserveren budget
VOOr onvoorziene uitgaven en bouwen financiéle buffers

op.
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Doelmatig subsidiebeleid

Subsidies worden verstrekt voor activiteiten met duidelijk
publiek belang. Prestigeprojecten en privaat te
financieren initiatieven worden niet bekostigd. We
evalueren subsidies elke vier jaar op effectiviteit.

Organisatie en personeelsbeleid

Professionele Organisatie

We bouwen een professionele ambtelijke organisatie met

oog voor welzijn van werknemers. Er komt aandacht voor

werkdruk, coaching en ontwikkelingsmogelijkheden. Een
divers personeelsbestand maakt de organisatie sterk.

2

Transparante begroting

Begroting en jaarrekening bevatten duidelijke en
meetbare prestatiegegevens. De accountant controleert
grondig en inwoners kunnen online inzicht krijgen in de
gemeentelijke financién. We communiceren in
begrijpelijke taal.

Duurzame inkoop

Bij aanbestedingen wegen duurzaamheid, kwaliteit en
lokale betrokkenheid zwaar. We kopen circulair in en
vermijden producten die niet fairtrade of duurzaam zijn.
We verminderen externe inhuur en investeren in eigen
kennis.

Efficiente Processen

We verbeteren processen, digitaliseren waar mogelijk en
verminderen regeldruk. Samenwerken in consortia en
netwerken maakt ons efficiénter. We blijven alert op fraude
en belangenverstrengeling en melden incidenten direct.



Privacy, digitalisering en identiteit
Gegevensbescherming en cyberveiligheid
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AVG-bewustzijn

Sinds de invoering van de
privacywetgeving heeft de
gemeente veel persoonsgegevens in
handen. We trainen medewerkers in
privacy bewuste omgang met data.
Inwoners worden voorgelicht over
hun rechten, bijvoorbeeld via
begrijpelijke privacy verklaringen. De
Functionaris Gegevensbescherming
krijgt voldoende capaciteit en
onafhankelijkheid.

Digitale inclusie
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Wams en
gegevensuitwisseling

De Wams regelt de uitwisseling van
gegevens bij complexe sociale
problematiek. We volgen deze wet
zorgvuldig, hanteren strenge
beveiliging en delen gegevens alleen
als dat noodzakelijk is voor
hulpverlening.

@

Cybersecurity

Digitale dienstverlening vereist
goede beveiliging. We investeren in
firewalls, monitoring, awareness-
trainingen en back-ups.
Cyberincidenten worden gemeld bij
de Autoriteit Persoonsgegevens en
het Computer Emergency Response
Team.



Toegankelijkheid

Digitale vormen van contact zijn handig, maar niet
vanzelfsprekend. We zorgen voor duidelijke websites,
begrijpelijke digitale formulieren en telefonisch advies. Wie
moeite heeft met de computer, kan terecht bij een fysieke
balie. Vrijwilligers helpen bij het invullen van formulieren.

Innovatie en open data

We delen data waar mogelijk anoniem, zodat innovatieve
ondernemers en onderzoekers ermee kunnen werken.
Tegelijk bewaken we de privacy en waarborgen we dat
gegevens niet worden misbruikt.

Identiteit en samenleving

Waardigheid van man en vrouw

We hebben oog voor inwoners die worstelen met hun
identiteit, zoals intersekse personen en transgenders, en
bieden hen steun. Tegelijk erkennen we de door de
Schepper gegeven verschillen tussen man en vrouw en
willen we die niet uitwissen. Genderneutraliteit wordt niet
de norm; respect voor diversiteit staat voorop.

Vrijheid van meningsuiting en religie

Nieuwkoop staat voor vrijheid van godsdienst, geweten
en meningsuiting. Kerken en levensbeschouwelijke
organisaties zijn waardevolle partners in zorg en welzijn.
We ondersteunen hun inzet voor de gemeenschap en
werken samen bij het organiseren van activiteiten.



Slotwoord — samen leven en werken

Nieuwkoop staat voor belangrijke keuzes in de komende jaren. Dit programma biedt een toekomstgericht en hoopvol
perspectief. We kiezen voor een bescheiden overheid die ruimte laat aan inwonersinitiatieven en kerken, die investeert in sterke
gezinnen, veilige buurten, goede zorg en solide financién. We koesteren het platteland, steunen onze boeren en bouwen aan
een duurzame economie. We zorgen voor betaalbare woningen, beter openbaar vervoer en een groene leefomgeving.

In alles staan liefde tot God en tot de naaste centraal.

Met dit programma nodigen wij u uit om met vertrouwen de toekomst in te gaan. Wij vragen uw stem voor de SGP
ChristenUnie, zodat wij samen met u kunnen werken aan een welvarend, rechtvaardig en hoopvol Nieuwkoop. Wat aan ons,
door onze schepper is toevertrouwd en wat we als een goed rentmester mogen gebruiken.

Nieuwkoop zijn we samen
SGP ChristenUnie




